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Aviso nimero 2

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional, tendo em vista
assegurar necessidades permanentes, e constituicdo de reserva de recrutamento
interna para 0 mesmo posto de trabalho, em regime de contrato de trabalho em
funcdes pulblicas e termo resolutivo, tendo em vista assegurar necessidades
transitorias.

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS AO _MI:ZTODO DE SE[.EQKO - AVALIACAO
CURRICULAR 7/ ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS / ENTREVISTA
PROFISSIONAL DE SELECAO

Torna-se publica a lista dos candidatos cujos métodos de selecdo a aplicar s3o a
Avaliacdo Curricular, a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias e a Entrevista
Profissional de Selecao, referente ao concurso em epigrafe, aberto pelo Aviso n°
9994, publicado no Diario da Repuiblica 22 Série - n® 111- de 11 de junho de 2019.

Candidatos admitidos:

Adelaide Jodo Fonseca do Vale Mendes Santos
Ana Isabel Calmao de Oliveira Pinto

Ana Isabel de Jesus Ramos Pereira

Ana Patricia de Brito Venancio Alves

Carmen Maria Pires Dias

Diamantino Fernandes Maranhas Duarte
Estela Cristina Rapoula de Sousa Farias Saraiva
Fernanda Rodrigues Pinto

Guida Isabel Santos Franco Rodrigues
Herminia de Fatima Costa Prata

Otilia Maria de Jesus Rocha Prior

Otilia Maria Matos Nogueira

Patricia Sofia Freire Pais

Paula Alexandra Dias da Cruz Martins

Rui Manuel Fonseca Correia

e Soénia Maria Gongalves Gomes Barata

Covilh3, 19 de setembro de 2019

Presidente: j'orge Fernando Fortuna Pombo
1.9 Vogal: Cristiano Jorge dos Santos Carrapato
2.° Vogal: Maria Branca dos Santos Costa Vaz Silva




